
　新人や若手の定着・育成は大きなテーマのひとつです。今までと違う社会人生活に不安を抱きながら入社した新人やイマドキ
の若手との接し方について、管理職や先輩社員としてあらかじめ知っておかなくてはなりません。そこで、イマドキ若手の特徴
を知ったうえで、管理職や先輩社員はどのように対応していくべきなのか、イマドキ若手の良さをどう最大限引き出していくか
について考えていきます。

　大学卒業後、㈱田中金華堂、雪印ドール㈱、㈱日経スタッフ派遣社員等を経て、中小企業診断士資格
を取得。2002年㈲レッツを設立、2004年に㈱キャラウィットに組織変更。小売業プロモーション構
築支援、リサーチ事業、創業支援、ビジネスプラン作成指導、ＣＳコンサルティングなどを専門分野と
し、診断・指導を行う。さらに経営コンサルティング、経営者支援セミナーなどの講演を全国各地で行
い好評を博す。女性ならではの視点で具体的な分析・改善点を提唱している。中小企業大学校講師、横
浜市港北区ふるさとサポート事業委員、横浜市港南区まちづくり地域協働推進委員等を務める。

株式会社キャラウィット 代表取締役講　師 上岡 実弥子 氏

イマドキ若手の育て方
若手社員を辞めさせない！

■日 時 令和６年10月１日（火）14：00～16：00
■場 所 小山商工会議所（小山市城東1-6-36）
■定 員 ４０名（定員になり次第締切）
■受 講 料 会員 無料／非会員1,000円
■申込方法 下記申込書に必要事項をご記入の上、FAXにてお申し込みください。
■主 催

※ご記入いただきました情報は、当会からの各種連絡・情報提供にのみ利用させていただきます。
※天災、交通ダイヤの乱れ、講師の病気等の事情により講師の変更、中止または延期となる場合があります。
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10/１　経営セミナー　受講申込書　FAX 0282-24-3288
（公社）栃木法人会事務局行

経営セミナー

公益社団法人栃木法人会
栃木市片柳町2-1-46　栃木商工会議所会館４階　TEL 0282-24-3500  FAX 0282-24-3288
栃木地区会・小山地区会・藤岡地区会・石橋地区会・大平地区会・下野地区会・壬生地区会・岩舟地区会
野木地区会・都賀地区会・西方地区会

□法人会会員　　　□非　会　員

１．イマドキ若手を知る 
⑴ イマドキ若手の特徴 
⑵ 若手社員の心理 
　・若手社員が得意な事、苦手な事 
　・調査結果にみる若手社員が望む上司・先輩
⑶ 若手社員の心理に立つ 

２．若手に対するＯＪＴ 
⑴ ＯＪＴの心がまえ 
⑵ ＯＪＴ後のサポート 
⑶ 少し上の先輩がサポート 

３．若手教育計画 
⑴ 若手育成計画策定
⑵ 明日から行う行動
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